
ZMLUVA O PODPORE VZDELÁVACÍCH AKTIVÍT 

uzatvorená medzi: 

Centrum hier a vzdelávania Anad 

so sídlom: Na trávnikoch 2, 90051 Zohor 

IČO: 50644271 

Štatutárny orgán: Mgr. Dana Skuhrová (ďalej ako „Zodpovedná osoba“) 

(ďalej ako „združenie“) 

E-mail: info@anad.sk 

a 

Meno a priezvisko: …………………………………….............................................................................. 

Dátum narodenia:………………………………………............................................................................. 

Trvalý pobyt: ………………………………………..………………............................................................ 

E-mail: ................................................................................................................................................... 

(ďalej len „Matka“) 

Meno a priezvisko:……………………………………............................................................................... 

Dátum narodenia:………………………………………............................................................................. 

Trvalý pobyt:………………………………………..………….....…............................................................ 

E-mail: ................................................................................................................................................... 

(ďalej len „Otec“ a spolu s Matkou ďalej spoločne ako „Rodičia“ a každý jednotlivo ako „Rodič“ a 

spoločne so Vzdelávacou skupinou ako „Zmluvné strany“) 

(ďalej len „Zmluva“) 

 

 

 I.    Predmet zmluvy 

1.    Vzdelávacia skupina poskytne od 2.9.2024 individuálne vzdelávanie v priestoroch na to 

určených na Hlavnej 30 v Stupave, v rozsahu 1. a 2. stupňa základnej školy žiakovi/žiačke: 

Meno a priezvisko: ………………………………………..………….....……………………………...... 

Dátum a miesto narodenia: ………………………………………..………….....…………………....... 

Trvalý pobyt: ………………………………………..………….....………………………………………. 

Štátna príslušnosť: ……………………..………….....…………………………………………..…....... 

Národnosť: ……………………..………….....…………………………………………..…................... 

(ďalej len „Žiak“) 

v súlade s ust. § 24 a nasl. zákona č. 245/2008 Z. z.  o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „Školský zákon“). 

 

 

 



  

II.    Práva a povinnosti Združenia vo Vzdelávacej skupine 

1.    Združenie zaistí materiálno – technické vybavenie tried, vrátane niektorých učebníc a 

učebných pomôcok. Úhrada ďalších učebníc a učebných pomôcok nad rámec učebníc a 

učebných pomôcok zabezpečovaných združením tým nie je dotknutá. 

2.    Združenie nehradí Žiakovi stravné, výdavky spojené s dopravou na individuálne vzdelávanie, 

a ani prípadné aktivity realizované v priestoroch Vzdelávacej skupiny alebo výlety realizované 

mimo priestorov Vzdelávacej skupiny. 

3.    Vzdelávacia skupina sa zaväzuje priebežne informovať Rodičov o výsledkoch individuálneho 

vzdelávania Žiaka. 

4.    Vzdelávacia skupina sa prostredníctvom Zodpovednej osoby zaväzuje informovať Rodičov 

na ich žiadosť o podmienkach poskytovania vzdelávania Vzdelávacou skupinou, 

predovšetkým o personálnom zložení učiteľského zboru, individuálnom vzdelávacom 

programe jednotlivých tried, počte žiakov Vzdelávacej skupiny, významných vzdelávacích 

aktivít Vzdelávacej skupiny a to za podmienky, že nedôjde zverejnením týchto údajov k 

zásahu Vzdelávacej skupiny do osobnostných práv dotknutých osôb, prípade k porušeniu 

povinnosti mlčanlivosti či obdobnej zákonom stanovenej povinnosti. 

5.    Vzdelávacia skupina si vyhradzuje právo na zmenu vyučovacích hodín v rozvrhu 

individuálneho vzdelávania Žiaka v príslušnom dni (alebo týždni) a zabezpečiť suplovanie 

(zástup) za učiteľa, ktorý sa príslušnej vyučovacej hodiny nemôže zúčastniť podľa vlastného 

uváženia a možností. Vyššie uvedené nemá vplyv na počet hodín Žiaka v príslušnom dni 

(alebo týždni), ktorý ostáva nezmenený. 

6.    Združenie si vyhradzuje právo jednostranne meniť Všeobecné obchodné podmienky, ktorých 

aktuálna verzia je neoddeliteľnou súčasťou tejto Zmluvy. 

III.    Práva a povinnosti Rodičov 

1.    Rodičia sú povinní zaistiť, aby sa Žiak riadne zúčastnil individuálneho vzdelávania. 

V prípade jeho neprítomnosti na vyučovaní sú Rodičia povinní informovať Zodpovednú osobu 

aspoň jeden (1) deň vopred. 

2.    V prípade, ak Žiak ochorie na chorobu, pri ktorej hrozí, že ňou môže nakaziť ostatné deti 

zúčastňujúce sa na individuálnom vzdelávaní vo Vzdelávacej skupine alebo učiteľov 

Vzdelávacej skupiny, Rodičia sa zaväzujú ponechať v takom prípade Žiaka v domácej 

starostlivosti a informovať o tom Zodpovednú osobu v súlade s čl. III ods. 1 vyššie. 

Vzdelávacia skupina si zároveň vyhradzuje právo kontaktovať Rodičov za účelom prevzatia 

Žiaka do domácej starostlivosti v prípade, ak sa chorý Žiak napriek vyššie uvedenému 

prezenčne zúčastní individuálneho vzdelávania a Rodičia sa zaväzujú urýchlene Žiaka zo 

Vzdelávacej skupiny prevziať a rešpektovať rozhodnutie príslušného učiteľa alebo 

Zodpovednej osoby o tom, že Žiak sa prezenčne individuálneho vzdelávania vo Vzdelávacej 

skupine nezúčastní.     

3.    Rodičia sú povinní riadne a včas uhrádzať školné a ďalšie platby za individuálne vzdelávanie 

podľa podmienok stanovených v tejto Zmluve a vo Všeobecných obchodných podmienkach, 

ktoré tvoria v ich aktuálnej podobe neoddeliteľnú súčasť tejto Zmluvy. Vzdelávacia skupina 

informuje Rodičov o aktualizácii Všeobecných obchodných podmienok, pričom ich aktuálna 

verzia je dostupná tu ……………………………………... 

4.    Rodičia sa zaväzujú aktívne spolupracovať so Vzdelávacou skupinou s dôrazom na ich účasť 

na konzultáciách o prospechu a správaní Žiaka a na rodičovských združeniach a komunikovať 

s príslušným učiteľom v prípade, ak ich k tomu vyzve. Rodičia sa ďalej zaväzujú dodržiavať 



ustanovenia tejto Zmluvy a Všeobecných obchodných podmienok, ktoré tvoria jej 

neoddeliteľnú súčasť. 

5.    Rodičia sú povinní bezodkladne písomne informovať Zodpovednú osobu o akýchkoľvek a 

všetkých zmenách v osobných údajoch Žiaka uvedených v tejto Zmluve, ako i zdravotných 

ťažkostiach Žiaka alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh 

individuálneho vzdelávania. 

6.    Rodičia sú povinní bezodkladne informovať Vzdelávaciu skupinu o rozhodnutí vypovedať túto 

Zmluvu a o dôvodoch výpovede, bez ohľadu výpovednú dobu uvedenú v čl. VI. ods. 3 Zmluvy. 

7.    V prípade, ak Žiak poškodí zariadenie alebo majetok Vzdelávacej skupiny alebo tretej osoby 

v priebehu individuálneho vzdelávania, Rodičia sa zaväzujú uhradiť vzniknutú škodu v plnej 

výške. 

8.    Rodičia výslovne berú na vedomie a súhlasia s tým, že ku dňu ukončenia tejto Zmluvy, 

prestáva byť Žiak žiakom Vzdelávacej skupiny a Rodičia sú povinní zaistiť jeho ďalšie 

vzdelávanie v zmysle príslušných ustanovení Školského zákona, pokiaľ sa Zmluvné strany 

nedohodnú inak. 

IV.    Podpora činnosti združenia pre Vzdelávaciu skupinu 

1. Zmluvné strany sa dohodli na vzájomnej spolupráci a finančnej podpore zákonného zástupcu 

na účely zabezpečenia a zlepšovania individuálneho vzdelávania v rámci vzdelávacej skupiny 

v Stupave a ďalších vzdelávacích aktivít organizovaných združením („finančná podpora“). 

Výška finančnej podpory spolu s platobnými podmienkami na príslušný školský rok sú 

uvedené vo Všeobecných obchodných podmienkach,, ktoré sú jej neoddeliteľnou súčasťou. 

Výška ročnej finančnej podpory je rozdelená do 12 mesiacov. Výška ročnej finančnej za 

vzdelávanie pre daný školský rok, je uvedená vo Všeobecných obchodných podmienkach, 

ktorých aktuálna verzia tvorí neoddeliteľnú súčasť tejto Zmluvy. Vzdelávacia skupina 

informuje Rodičov o aktualizácii Všeobecných obchodných podmienok, pričom ich aktuálna 

verzia je dostupná tu ……………………………………… 

2. Združenie je oprávnené jednostranne meniť výšku finančnej podpory na ďalší kalendárny rok, 

ktorú oznámi 

3. zákonnému zástupcovi najneskôr do 31. mája bežného kalendárneho roka. Zmluvné strany 

berú na vedomie, že zvýšenie finančnej podpory je možné najmä v rozsahu zmeny 

ekonomických podmienok a zmeny skutočných nákladov - nárastu nákladov pri prevádzke 

výchovno-vzdelávacieho procesu, resp. ďalších vzdelávacích aktivít (napríklad zvýšenie 

nájmu priestorov a pod.). 

4. Zákonný zástupca poukazuje finančnú podporu do 15ho dňa v mesiaci na bankový účet 

združenia vedený vo VUB banke, IBAN: SK56 0200 0000 0043 4442 1456, do poznámky 

uvádza - meno, priezvisko dieťaťa. Podpora sa považuje za uhradenú okamihom pripísania 

úhrady na bankový účet združenia. 

5. Zákonný zástupca je povinný uhradiť prvý príspevok do pätnásť (15) dní od dňa podpisu tejto 

Zmluvy Zmluvnými stranami. 

6. Zákonný zástupca berie na vedomie, že finančná podpora podľa bodu 2. tejto zmluvy 

nezahŕňa náklady spojené so stravovaním dieťaťa, ubytovaním, dochádzkou na aktivity, 

osobné pomôcky (napr. aktovka, peračník, školské potreby a pod.), niektoré učebnice, 

pracovné zošity a náklady na činnosť realizovanú tretími osobami a lektormi, ktorí nie sú 

zamestnancami združenia pokiaľ sa dieťa na danú činnosť prihlási resp. sa z nej neodhlási. 

7. Uhradené platby budú priraďované k pohľadávkam Vzdelávacej skupiny v poradí podľa ich 

splatnosti a ďalej podľa nasledujúceho poradia: školné, úroky z omeškania, na aktivity 

realizované v priestoroch Vzdelávacej skupiny alebo výlety realizované mimo priestorov 

Vzdelávacej skupiny. 



8. Zákonný zástupca berie na vedomie, že v prípade, ak dieťa nenastúpi na individuálne 

vzdelávanie do vzdelávacej skupiny, resp. ďalšie vzdelávacie aktivity alebo v prípade, že 

dieťa predčasne ukončí účasť na procese individuálneho vzdelávania, resp. ďalších 

vzdelávacích aktivitách, sa zaplatená podpora za predchádzajúce obdobie nevracia. 

9. Združenie vyhlasuje, že peňažné prostriedky získané z uhradenej finančnej podpory budú 

použité predovšetkým na podporu procesu individuálneho vzdelávania v rámci Vzdelávacej 

skupiny Stupava a ďalších vzdelávacích aktivít organizovaných združením. 

10. Vzdelávacia skupina je oprávnená po vzájomnej dohode Zmluvných strán, poskytnúť 

Rodičom zľavu na finančnú podporu. 

V.    Trvanie a ukončenie Zmluvy 

1.    Podľa tejto Zmluvy sa Vzdelávacia skupina zaväzuje poskytnúť Žiakovi základné vzdelanie 

po dobu od 2.9.2025 do 31.8.2026 s tým, že ak nedôjde k výpovedi tejto Zmluvy do 31.8.2026, 

Zmluva sa automaticky predlžuje o ďalší rok do 31.8.2027 a následne vždy o ďalší rok, keďže 

Vzdelávacia skupina má v úmysle poskytnúť Žiakovi prvý aj druhý stupeň základného 

vzdelania po dobu deväť (9) rokov. 

2.    Túto Zmluvu možno ukončiť: 

(a)   dohodou Zmluvných strán, 

(b)  písomnou výpoveďou zo strany Rodičov doručenou Zodpovednej osobe, 

(c)   písomnou výpoveďou zo strany Združenia doručenou Rodičom (pre vylúčenie 

pochybností, stačí doručenie len jednému z nich). 

3.    Výpovedná lehota je dva (2) mesiace a začína plynúť v mesiac nasledujúci po mesiaci, v 

ktorom bola Zmluvnou stranou doručená druhej Zmluvnej strane, ak v tejto Zmluve nie je 

uvedené inak. 

4.    Združenie je oprávnené vypovedať Zmluvu s okamžitou účinnosťou, od doručenia výpovede 

Rodičom v prípade, ak sú títo v omeškaní s úhradou príspevku o viac ako tridsať (30) dní (Čl. 

IV ods. 6 týmto nie je dotknutý) alebo napriek písomnému upozorneniu naďalej porušuje svoje 

povinnosti vyplývajúce mu z tejto zmluvy. 

5.    Združenie si vyhradzuje právo ukončiť poskytovanie individuálneho vzdelávania Žiakovi v 

prípade, ak je Žiak neprispôsobivý kolektívu ostatných žiakov v triede, do ktorej je zaradený, 

pričom Rodičia sa s ohľadom na osobitosti poskytovania individuálneho vzdelávania 

Vzdelávacou skupinou, zaväzujú rešpektovať oznámenie Vzdelávacej skupiny o tom, že 

začlenenie Žiaka do kolektívu nie je možné alebo je možné len s ťažkosťami. Výpovedná 

doba je v takomto prípade jeden (1) mesiac a začína plynúť nasledujúci deň po doručení 

výpovede tejto Zmluvy Vzdelávacou skupinou Rodičom a skončí v nasledujúci mesiac v deň, 

ktorý sa dátumovo zhoduje s dňom, kedy výpovedná lehota začala plynúť. 

VI.    Spoločné a záverečné ustanovenia 

1.    Táto Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu oboma Zmluvnými stranami. 

2.    Práva a povinnosti Zmluvných strán neupravené touto Zmluvou sa riadia Všeobecnými 

obchodnými podmienkami Združenia Centrum hier a vzdelávania Anad v aktuálnom znení a 

príslušnými právnymi predpismi Slovenskej republiky. 

3.    Túto Zmluvu je možné meniť alebo dopĺňať výlučne formou písomných dodatkov podpísaných 

oboma Zmluvnými stranami. 

4.    Zmluvné strany sa dohodli, že pre účely tejto Zmluvy sa všetky písomnosti, odoslané jednou 

zo Zmluvných strán na adresu druhej Zmluvnej strany uvedené v záhlaví tejto Zmluvy, 

považujú za doručené najneskôr v deň nasledujúci po dni, kedy bola zásielka vrátená ako 



nedoručená späť odosielateľovi. Zmluvné strany sa dohodli, že s výnimkou výpovede Zmluvy, 

ktorá musí byť Zmluvnou stranou doručená druhej Zmluvnej strane v papierovej podobe 

poštou alebo kuriérom, si môžu medzi sebou Zmluvné strany doručovať písomnosti 

elektronicky, prostredníctvom e-mailu na príslušné e-mailové adresy uvedené v záhlaví tejto 

Zmluvy.  

5.    Táto Zmluva je vyhotovená v troch rovnopisoch, pričom každá zo Zmluvných strán obdrží po 

jednom rovnopise. 

6.    V prípade, ak sa niektoré ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatným a/alebo neúčinným, 

ostávajú ostatné ustanovenia tejto Zmluvy nedotknuté. Zmluvné strany sa zároveň zaväzujú 

nahradiť príslušné neplatné a/alebo neúčinné ustanovenie, ustanovením príslušného 

všeobecne záväzného právneho predpisu, ktoré je svojou povahou a účelom najbližšie 

zamýšľanému účelu Zmluvy. 

7.    Zmluvné strany svojim podpisom na tejto Zmluvy potvrdzujú, že si túto Zmluvu prečítali a že 

táto Zmluva bola uzatvorená po vzájomnej dohode, podľa ich slobodnej a vážnej vôle, určite 

a zrozumiteľne, nie v tiesni a za nápadne nevýhodných podmienok, na dôkaz toho Zmluvné 

strany pripájajú svoje podpisy. 

 

  

  

V ………………………, dňa …………………..... 

  

 

  

      …………………........................................... 

Meno: Mgr. Dana Skuhrová 

Funkcia: Riaditeľka Vzdelávacej skupiny (Predseda Centra hier a vzdelávania Anad) 

  

V ………………………, dňa …………………..... 

  

Matka Otec 

  

  

………………….........................................

.. 

  

  

………………….........................................

.. 

  

  

 


